
IHRE AUFGABEN: 
• Bearbeitung der laufenden Buchhaltung  

• Überwachung und Erstellung Zahlungsverkehr 

• Mahn- und Inkassowesen 

• Erstellung von Kennzahlen und Statistiken  

• Lohnbuchhaltung / Personalwesen 

• Pflege des Zeiterfassungssystems 

• Allgemeine organisatorische Aufgaben 

IHR PROFIL: 
• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (z.B. 

Steuerfachangestellte/-r, Industriekauffrau/-mann) 
oder ähnliche Qualifikation  

• Mehrjährige Berufserfahrung in vergleichbarer 
Position 

• Zuverlässige, sorgfältige und selbstständige 
Arbeitsweise sowie Teamfähigkeit und Belastbarkeit 

• Kenntnisse in Sozialversicherungs- und 
steuerrechtlichen Vorschriften sowie im Melde- und 
Bescheinigungswesen 

• Spaß an neuen Themen und stetiger 
Weiterentwicklung  

• DATEV-Kenntnisse von Vorteil 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

SACHBEARBEITER im Bereich Finanzbuchhaltung und 
Personalwesen (M/W/D)  
in Teilzeit 
 
Flexibilisten. Qualitäter. Und echte Teamplayer. Wir könnten jetzt über den Zusammenhalt der Menschen bei 
Rhenania sprechen. Über das gute Klima, die vielfach langjährig Beschäftigten und die an jeder Stelle unseres 
Unternehmens gelebte Servicequalität und Flexibilität bei der Herstellung von Glasfaserkabeln. Doch darüber zu 
sprechen, ist uns zu wenig. Wir wollen, dass Sie es erleben. Als zukünftiges Mitglied im Team Rhenania. 

  
 
 

 

 

 

 

 

 WIR BIETEN:  
• Individuelle Mitarbeiterentwicklung 

• Faire Löhne und Gehälter gemäß der IG Metall 
Tarifstruktur  

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Gleitzeit 

• Eine gründliche Einarbeitung und eigenverantwortliches 
Arbeiten 

• Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Gewinnprämie in 
Abhängigkeit vom Unternehmenserfolg 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 
(Grippeschutzimpfung, Arbeitsmedizinische 
Vorsorge usw.) 

• Gute Erreichbarkeit durch Nähe zur Autobahn 

• Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 

     LWL.DE 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 31.01.2024 an karriere@rhenania-lwl.de.  
Bei Rückfragen stehen Ihnen zur Verfügung:  Frau Elke Formanns  +49(0)241 – 92831 – 311 

Frau Yvonne Boldt +49(0)241 – 92831 – 312 

mailto:karriere@rhenania-lwl.de

